
Gdañsk, 18 lutego 2021 roku

                                                        Delegaci na Okrêgowy Zjazd Lekarzy
             w Gdañsku

                             Kadencji 2017-2022

Szanowne Kole¿anki, Szanowni Koledzy

Uchwa³¹ nr 15/21/Rd z dnia 18 lutego 2021 roku w sprawie zmiany terminu i sposobu 
odbywania XL Okrêgowego Zjazdu Lekarzy w Gdañsku w 2021 roku Okrêgowa Rada Lekarska w 
Gdañsku postanowi³a o zmianie terminu i sposobu przeprowadzania XL Okrêgowego Zjazdu 
Lekarzy w Gdañsku. W obecnie panuj¹cych, wyj¹tkowo szczególnych okolicznoœciach 
zwi¹zanych z epidemi¹ wirusa SARS-CoV-2, na podstawie ustawy z dnia 2 marca 2020 r. o 
szczególnych rozwi¹zaniach zwi¹zanych z zapobieganiem, przeciwdzia³aniem i zwalczaniem 
COVID-19, innych chorób zakaŸnych oraz wywo³anych nimi sytuacji kryzysowych (Dz.U. z 2020 r. 
poz. 374) mo¿liwe jest odbywanie takich posiedzeñ równie¿ w tzw. trybie obiegowym, bez 
koniecznoœci osobistego uczestnictwa. Dla bezpieczeñstwa wszystkich Kole¿anek i Kolegów 
postanowiliœmy z tej mo¿liwoœci ponownie skorzystaæ.

Zwo³anie Zjazdu jest niezbêdne dla prawid³owego funkcjonowania naszej Izby Lekarskiej 
– koniecznie jest miêdzy innymi przyjêcie bud¿etu Izby na 2021 rok, zatwierdzenie bilansu 
zysków i strat, rozpatrzenie sprawozdañ organów Izby, etc. 

Wobec powy¿szego Okrêgowa Rada Lekarska w Gdañsku postanowi³a, ¿e Zjazd w trybie 
obiegowym odbêdzie siê od dnia 19 kwietnia do 4 maja 2021 roku. W tym czasie mo¿liwe bêdzie 
g³osowanie: 

- w formie elektronicznej,

- w formie korespondencyjnej,

- poprzez osobiste oddanie g³osu w Okrêgowej Izbie Lekarskiej w Gdañsku.

O szczegó³ach technicznych dotycz¹cych sposobu oddawania g³osu zostan¹ Pañstwo 
poinformowani w terminie póŸniejszym, tj. na prze³omie marca i kwietnia 2021 roku.

W celu zabezpieczenia prawid³owego przebiegu g³osowania nad uchwa³ami 
uruchomiliœmy Biuro Zjazdu, które stanowi komórkê organizacyjn¹ dedykowan¹ dla organizacji 
Zjazdu. W razie wszelkich w¹tpliwoœci zachêcamy Pañstwa do kontaktu pod adresem: 
biurozjazdu@oilgdansk.pl lub poprzez Sekretariat Izby (nr telefonu 58 524 32 00). Jednoczeœnie 
zapraszamy Kole¿anki i Kolegów do uczestnictwa w pracach Biura i pomocy w organizacji Zjazdu.
Jednoczeœnie przesy³am do Pañstwa materia³y dotycz¹ce 2020 roku - zachêcam do zapoznania 
siê ze sprawozdaniami z pracy organów Izby. Wszystkie materia³y s¹ równie¿ dostêpne na naszej 
stronie www. Przyjêty tryb odbywania Zjazdu uniemo¿liwia prowadzenie dyskusji nad 
przedstawionymi materia³ami, odst¹piono zatem od zatwierdzania sprawozdañ. Znacznemu 
ograniczeniu ulegnie równie¿ mo¿liwoœæ wnoszenia swoich projektów uchwa³ pod obrady 
Zjazdu – wszystkie uchwa³y przyjmowanie przez Zjazd w trybie obiegowym musz¹ byæ poddane 
pod g³osowanie w brzmieniu, jakie zostanie podane Pañstwu do wiadomoœci w pakietach 
zjazdowych, które otrzymacie Pañstwo w kolejnej korespondencji (razem z instrukcj¹ 
g³osowania, kartami do g³osowania, etc.). 

Kole¿anki i Kolegów, którzy chcieliby przedstawiæ Zjazdowi swoje projekty uchwa³, apeli 
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lub stanowisk pod g³osowanie w trybie obiegowym, zapraszamy do kontaktu z Biurem Zjazdu: 
biurozjazdu@oilgdansk.pl. Prawnicy Biura Prawnego naszej Izby Lekarskiej pomog¹ Pañstwu w 
prawid³owym sformu³owaniu projektów tych aktów. Z uwagi na koniecznoœæ póŸniejszego 
rozes³ania tych materia³ów, prace nad projektami uchwa³, apeli i stanowisk musz¹ zakoñczyæ siê 
do dnia 15 marca 2021 roku. Po tym dniu nie bêdziemy ju¿ przyjmowaæ kolejnych wniosków.

Uchwa³y, które musz¹ byæ poddane pod g³osowanie podczas Zjazdu to: 

- uchwa³a w sprawie absolutorium dla Okrêgowej Rady Lekarskiej w Gdañsku,

- zatwierdzenie sprawozdania finansowego i podzia³ zysku za rok 2020,

- uchwa³a bud¿etowa na 2021 rok.

Informacje umo¿liwiaj¹ce podjêcie decyzji co do g³osowania nad powy¿szymi uchwa³ami 
znajduj¹ siê w przes³anych razem z niniejszym pismem materia³ach zjazdowych.

Sekretarz 
Okrêgowej Rady Lekarskiej w Gdañsku

lek. Krzysztof Wójcikiewicz
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Uchwa³a nr 15/21/Rd
Okrêgowej Rady Lekarskiej w Gdañsku

z dnia 18 lutego 2021 roku
w sprawie zmiany terminu i sposobu odbywania XL Okrêgowego Zjazdu Lekarzy w Gdañsku w 

2021 roku

Na podstawie art. 24 ust. 7 i 8 ustawy o izbach lekarskich z dnia 2 grudnia 2009 r. (t.j., Dz. 
U. z 2018r., poz. 168 ze zm.) oraz na podstawie § 11 ust. 3 oraz § 42 ust. 2 Uchwa³y Nr 12 X 
Krajowego Zjazdu Lekarzy z dnia 29 stycznia 2010 r. w sprawie regulaminu wyborów do organów 
izb lekarskich, na stanowiska w organach i trybu odwo³ywania cz³onków tych organów i osób 
zajmuj¹cych stanowiska w tych organach oraz wyborów komisji wyborczych, a tak¿e w zwi¹zku z 
uchwa³¹ nr 76/20/Rd Okrêgowej Rady Lekarskiej w Gdañsku z dnia 22 paŸdziernika 2020r. w 
sprawie zwo³ania XL Okrêgowego Zjazdu Lekarzy w Gdañsku w 2021 roku  uchwala siê, co 
nastêpuje

§ 1

Okrêgowa Rada Lekarska w Gdañsku postanawia, ¿e Zjazd zwo³any uchwa³¹ nr 76/20/Rd 
Okrêgowej Rady Lekarskiej w Gdañsku z dnia 22 paŸdziernika 2020r. w sprawie zwo³ania XL 
Okrêgowego Zjazdu Lekarzy w Gdañsku w 2021 roku:

1.   odbêdzie siê w dniach od dnia 19 kwietnia 2021 roku do dnia 4 maja 2021 roku,

2.   odbêdzie siê w trybie obiegowym, tj. z wykorzystaniem formy elektronicznej, 
      korespondencyjnej, lub poprzez osobiste oddanie g³osu w Okrêgowej Izbie Lekarskiej w  
      Gdañsku.

§ 2

Uchwa³a wchodzi w ¿ycie z dniem podjêcia.

Sekretarz Okrêgowej Rady Lekarskiej              Prezes Okrêgowej Rady Lekarskiej                                          
w Gdañsku                                                       w Gdañsku

 lek. Krzysztof Wójcikiewicz                              lek. dent. Dariusz Kutella
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       Sprawozdanie Prezesa Okrêgowej Rady Lekarskiej w Gdañsku za rok 2020.

         Trzeci rok mojej kadencji przyniós³ 9 posiedzeñ Okrêgowej Rady Lekarskiej, które 
czêœciowo z powodu panuj¹cej epidemii SARS-COV-2, odbywa³y siê w postaci zdalnej b¹dŸ 
hybrydowej. Podczas posiedzeñ podjêto 88 uchwa³, 2 apele oraz 4 stanowiska i 1 
postanowienie. Odby³o siê równie¿ 20 posiedzeñ Prezydium Rady Lekarskiej, na których podjêto 
45 uchwa³y, 6 apeli, 5 stanowisk. Podejmowaliœmy uchwa³y tzw. bie¿¹ce tj. 270 z ksiêgowoœci, 
113 z Komisji Kszta³cenia Medycznego, 906 z Rejestru Lekarzy i 173 z Komisji Praktyk. W tym 
samym czasie odesz³o od nas na zawsze 115 lekarzy - ,, Czeœæ Ich Pamiêci''. Obecnie w Izbie 
zarejestrowanych jest 13289 lekarzy w tym 3073 lekarzy dentystów. W delegaturze w S³upsku 
jest 1015 w tym 276 lekarzy dentystów, natomiast w Elbl¹gu 1268 lekarzy w tym 270 lekarzy 
dentystów. Ponadto 101 lekarzy opuœci³o nasz¹ Izbê przenosz¹c siê do innych Izb. Do naszej Izby 
dosz³o 481 nowych lekarzy. W tym czasie 46 lekarzy poprosi³o o dokumentacjê, umo¿liwiaj¹c¹ 
rozpoczêcie pracy poza granicami naszego kraju. 

Miniony rok 2020 by³ rokiem wielu wyzwañ dla œrodowiska lekarskiego, a zw³aszcza dla 
Samorz¹du, którego jednym z zadañ jest wspieranie lekarzy w trudnych chwilach. S³abo 
wydolna ochrona zdrowia musia³a zmierzyæ siê z groŸn¹ epidemi¹. Pocz¹tkowy chaos 
informacyjny i organizacyjny, jednoczeœnie po³¹czony z bagatelizowaniem epidemii przez 
Ministerstwo Zdrowia, nie zapowiada³ problemów z jakimi przysz³o nam siê zetkn¹æ. Marzec 
ubieg³ego roku, przyniós³ ju¿ na samym pocz¹tku, braki w œrodkach ochrony osobistej dla 
personelu medycznego, co jednoczeœnie w konsekwencji podnios³o znacz¹co cenê powy¿szych 
œrodków i materia³ów medycznych. Wiele praktyk lekarskich zawiesi³o swoj¹ dzia³alnoœæ, inna 
czeœæ praktyk w ogóle siê zamknê³a i wyrejestrowa³a praktyki. Popularne na rynku medycznym, 
sta³y siê wizyty w formie teleporad, które do dzisiaj s¹ praktykowane w niektórych poradniach, 
jako podstawowa dzia³alnoœæ. 

Okrêgowa Izba Lekarska w Gdañsku od pocz¹tku, jako priorytet wyznaczy³a sobie 
wsparcie dla tych lekarzy, którzy nie zaprzestali swojej dzia³alnoœci w dobie epidemii. Na œrodki 
ochrony osobistej wraz ze wsparciem Pani Dominiki Kulczyk, wyasygnowaliœmy kwotê 1,5 mln z³. 
Za logistykê powy¿szego zadania odpowiedzialni byli Wiceprezes dr Ewa Siewierska-Chomeniuk 
oraz zastêpca sekretarza dr Arkadiusz Szycman. W tym miejscu chcia³bym im bardzo 
podziêkowaæ, za ogrom pracy, któr¹ w³o¿yli w sprostanie tak trudnemu przedsiêwziêciu. 
Ponadto, w podziêkowaniach, nie mo¿na równie¿ pomin¹æ pracy osób, które obs³ugiwa³y 
wydawanie œrodków ochrony osobistej lekarzom. Nale¿¹ do nich pracownicy biura Izby w 
Gdañsku, jak równie¿ obu delegatur S³upskiej i Elbl¹skiej. Nieocenion¹ pomoc¹ wykaza³a siê 
tak¿e grupa studentów wolontariuszy wspieraj¹ca dzia³ania Izby w tym czasie.

Wa¿nym przedsiêwziêciem minionego roku by³o równie¿ stworzenie  komisji 
konkursowej, powo³anej uchwa³¹ OIL w Gdañsku, która w wyniku konkursu architektonicznego 
wybra³a zwyciêski projekt zg³oszony przez firmê TOPPROJEKT Marek Wawrzyniak. Dokonano 
równie¿ wyboru inwestora zastêpczego, który reprezentuje interesy OIL w Gdañsku na poziomie 
projektowania, jak i realizacji inwestycji. Jest to firma Costa Project Sp. Z o.o. Sp. k., z siedzib¹ w 
Gdyni.  Nieruchomoœci pod budowê Oœrodka zosta³y wstêpnie przygotowane. Zinwentaryzo-
wano, a nastêpnie uporz¹dkowano drzewostan znajduj¹cy siê na dzia³kach przez wykonanie 
wycinki z³omów i wywrotów drzew oraz zabiegi sanitarne drzew i krzewów. Wysprz¹tano 
zalegaj¹ce od lat œmieci bytowe oraz wykonano uzupe³niaj¹ce ogrodzenie dzia³ek i wykonano 
dostêp do dzia³ki 115. Wykonano wznowienie granic 5 dzia³ek. Uda³o siê równie¿ uzyskaæ 
decyzjê ostateczn¹ o pozwoleniu na rozbiórkê budynków si³owni i krêgielni, które przejêto 
protokolarnie od TKKF w Gdañsku. Dokonano tak¿e wyboru firmy rozbiórkowej w celu jak 
najszybszego rozebrania budynków. Powy¿sze dzia³ania by³y zatwierdzane przez Komisjê 
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       Architektoniczno-Budowlan¹ powo³an¹ uchwa³¹ OIL w Gdañsku. Dzia³alnoœci Komisji 
Architektoniczno-Budowlanej wnikliwie przygl¹da³a siê Komisja Rewizyjna. Z tego powodu 
by³em wielokrotnie zapraszany na posiedzenia w/w komisji w celu udzielenia informacji o 
zakresie dzia³añ inwestycyjnych Izby w zakresie budowy Oœrodka Szkoleniowo-Hotelowego. 

Epidemia w du¿ym stopniu, ograniczy³a mo¿liwoœci dzia³ania poszczególnych komisji 
OIL. Miêdzy innymi do komisji tych nale¿a³a Komisja Turystyki i Sportu, która nie  przeprowadzi³a 
wielu zaplanowanych wydarzeñ sportowych. Z drugiej strony zaœ patrz¹c, du¿ym sukcesem by³o 
mimo trudnoœci i oporów zorganizowanie regat ¿eglarskich w Pucku, które by³y sztandarowym 
wydarzeniem organizowanym przez t¹ Komisjê. Epidemia spowodowa³a równie¿ 
sparali¿owanie spotkañ lekarzy seniorów i realizacjê zaplanowanych wczeœniej wycieczek 
plenerowych. Natomiast przewodnicz¹cej Komisji Lekarzy Seniorów dr Jolancie Golian, uda³o 
siê zorganizowaæ akcjê szczepienia przeciwko grypie tej w³aœnie grupy.

W 2020r. spotkania Naczelnej Rady Lekarskiej odbywa³y siê czêœciowo zdalnie, 
czêœciowo hybrydowo. Jako jedyny przedstawiciel OIL w Gdañsku by³em uczestnikiem 
wszystkich posiedzeñ Naczelnej Rady Lekarskiej. Uczestniczy³em równie¿ 12 razy w 
posiedzeniach Konwentu Naczelnej Rady Lekarskiej odbywanych zdalnie. Natomiast, je¿eli 
umo¿liwia³a to sytuacja epidemiologiczna uczestniczy³em w nich osobiœcie. 

Koñcz¹c to sprawozdanie, jak zwykle chcia³bym podziêkowaæ Kole¿ankom i Kolegom za 
pomoc i krytykê, która g³ównie, ma za zadanie, s³u¿yæ dobru wspólnego Samorz¹du. Dziêkujê 
równie¿ Pani Dyrektor Paulinie Siedleckiej, jak i ca³emu jej zespo³owi pracowników, za sumienn¹ 
pracê na rzecz Izby. Podziêkowania kierujê równie¿ do Biura Prawnego OIL w Gdañsku, dziêki 
któremu podejmowane przeze mnie decyzje na rzecz Samorz¹du, by³y bezpieczne i prawid³owe. 
                                                                                  

           Prezes ORL w Gdañsku
                                                                                        Lek.dent. Dariusz Kutella



Sprawozdanie Wiceprezesa i Przewodnicz¹cego Delegatury Elbl¹skiej za okres 

styczeñ 2020 - grudzieñ 2020

Rok 2020 to ju¿ ósmy rok dzia³alnoœci naszej Delegatury w siedzibie przy ulicy 
Studziennej 29A. W trakcie sprawozdawanego roku kalendarzowego nie wystêpowa³y ¿adne 
zmiany kadrowe w reprezentacji Delegatury i zgodnie z decyzj¹ Okrêgowego Zjazdu Lekarzy z 
marca 2018 roku pracowaliœmy na rzecz œrodowiska w nastêpuj¹cym sk³adzie – Przewodnicz¹cy 
Delegatury i Wiceprezes OIL w Gdañsku lek. Marcin Nowiñski; Cz³onkowie Rady Lekarskiej –  4 
przedstawicieli z naszego obszaru – lek. Danuta Podjacka, lek. Bo¿ena Katarzyna Rydecka, lek. 
dent. Mariusz Szyd³o i lek. Marcin Nowiñski. W Prezydium Rady nasz¹ Delegaturê reprezentuj¹ 
kol. Podjacka i kol. Nowiñski.

W 2020 roku codzienna praca naszego Biura prowadzona by³a sprawnie i kompetentnie 
przez Panie Izabelê Koz³owsk¹ i Justynê Karolak – Augustynowicz. Pandemia Covid-19 znacznie 
utrudni³a pracê w systemie obs³ugi osobistej, wymusi³a zmiany i przestawienie na obs³ugê 
wirtualn¹. 

Dziêki  zaanga¿owaniu pracowników biura Kole¿anki i Koledzy mog¹ sprawnie za³atwiaæ 
swoje sprawy – zarówno zdalnie, przy pomocy internetu oraz w czêœci przypadków na miejscu w 
biurze w Elbl¹gu. Przedmiotem za³atwianych spraw by³y g³ównie sprawy zwi¹zane z rejestracj¹ 
praktyk indywidualnych i grupowych, zmianami w rejestrze, op³at¹ sk³adek, informowaniem o 
mo¿liwoœciach i ró¿nych formach pomocy udzielanej przez nasz¹ Izbê.  Nale¿y te¿ podkreœliæ 
ogromn¹ pracê pracowników biura przy:
          · aktualizacji zmian w Ksiêdze Rejestrowej,
          · potwierdzenie PWZ (wys³anych 210 pism, 154 potwierdzeñ PWZ)
          · windykacji zaleg³ych sk³adek, - w okresie od stycznia do grudnia wys³ano 198 upomnieñ, 

174 wezwañ ADM oraz 7 TW - na ³¹czna kwotê 214 440 z³otych uzyskuj¹c wp³aty 186 460 
z³otych.

          · organizacji szkoleñ dla lekarzy – w delegaturze odby³o siê niestety tylko 1 szkolenie dla 
lekarzy i lekarzy dentystów, za które uczestnicy otrzymali punkty edukacyjne. Z uwagi na 
Pandemiê Covid-19 musieliœmy odwo³aæ wszystkie zaplanowane na rok 2020 szkolenia. 
Lekarze z Elbl¹ga zostali poinformowani i zachêceni do udzia³u w szkoleniach on-line 
organizowanych przez Komisjê Kszta³cenia w Gdañsku.

Kole¿anki i Koledzy Lekarze i Dentyœci mog¹ korzystaæ z pomocy prawnej udzielanej przez 
Biuro Prawne OIL w Gdañsku oraz na miejscu w siedzibie Delegatury w Elbl¹gu - udzielanej przez 
Pana radcê prawnego Jakuba Kaczyñskiego, wspó³pracuj¹cego z nami od stycznia 2020 roku.

Od 2015 funkcjonuje ponownie w siedzibie delegatury Biuro Rzecznika 
Odpowiedzialnoœci Zawodowej – w obecnej kadencji funkcjê Zastêpcy Okrêgowego Rzecznika 
Odpowiedzialnoœci Zawodowej pe³ni¹ kole¿anki Maria Szczêsny i Ma³gorzata Karoñ. 
Kole¿anka Maria Szczêsny pe³ni tê funkcjê od 3 kadencji. Dziêki pracy obu kole¿anek sprawy 
odpowiedzialnoœci zawodowej s¹ za³atwiane w Elbl¹gu – co pozwala zmniejszyæ uci¹¿liwoœæ i tak 
niezbyt przyjemnego postêpowania.

W sprawozdawanym okresie prowadzono 16 spraw, z czego 6 zakoñczono umorzeniem, 
1 skierowano do ukarania, 2 odmowy wszczêcia a pozosta³e s¹ jeszcze w toku.

Cz³onkowie naszej Delegatury s¹ równie¿ obecni w strukturach S¹du Lekarskiego. Z 
ramienia Delegatury w pracach S¹du uczestnicz¹ kol. Anna Sobieszek- Kundro, kol.Ma³gorzata 
Cimoszko - Rams oraz  kol. Jadwiga Petryk.

Przez obostrzenia pandemiczne nie uda³o siê podtrzymaæ tradycji regularnych spotkañ 
Delegatów. W ci¹gu roku w Delegaturze odby³y siê dwa zebrania Delegatów, pandemia 
pokrzy¿owa³a organizacje tradycyjnego spotkania op³atkowego.
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W ramach funduszu Komisji Kszta³cenia udzielono nieoprocentowanego œwiadczenia 
pieniê¿nego z funduszu  na doskonalenie zawodowe. Z tej formy pomocy skorzysta³ 1 lekarz 
naszej Delegatury.

Komisja Socjalna pod przewodnictwem Kole¿anek El¿biety Pêdzik i Bo¿eny Katarzyny 
Rydeckiej w miarê naszych œrodków pomaga³a Kole¿ankom i Kolegom w potrzebie udzielaj¹c 
zapomogi bezzwrotne. W roku 2020 udzielono 10 takich zapomóg na ³¹czn¹ kwotê 25 000 z³.

Rozpoczêty w 2019 roku cykl spotkañ z m³odzie¿¹ – M³odzie¿owe Spotkania z Medycyn¹ 
w Elbl¹gu nie by³ kontynuowany z uwagi na stan pandemii. ¯ywimy nadziejê, ¿e wraz z 
ustêpowaniem epidemii bêdziemy w stanie wróciæ do regularnych spotkañ z m³odzie¿¹.
Nasi przedstawiciele uczestniczyli w posiedzeniach komisji konkursowych na stanowiska 
dyrektorów szpitali, ordynatorów oddzia³ów szpitalnych, pielêgniarek oddzia³owych.

Rok 2020 by³ dziwnym rokiem  - w bardzo szybkim tempie wymusi³ przestawienie z 
dzia³alnoœci i obs³ugi osobistej na dzia³alnoœæ wirtualn¹. Nie uda³oby siê tego dokonaæ gdyby nie 
pracownicy biura – Pani Iza i Pani Justyna. Chcia³bym im podziêkowaæ – za nieocenion¹ pomoc w 
codziennych obowi¹zkach - za czuwanie nad terminami, pismami, odpowiedziami na nie. Za ca³y 
trud prowadzenia biura. Jednoczeœnie s³owa podziêkowania kierujê do moich Kole¿anek i 
Kolegów Lekarzy – zaanga¿owanych w dzia³alnoœæ Izby – w pierwszej kolejnoœci do Danusi 
Podjackiej, Kasi Rydeckiej, Mariusza Szyd³o – za pomoc przy wype³nianiu obowi¹zków 
Przewodnicz¹cego, za dobre rady, za zrozumienie. Dziêkujê Kole¿ankom i Kolegom Delegatom – 
za sumiennoœæ w wywi¹zywaniu siê z powierzonych obowi¹zków.

Lek. Marcin Nowiñski
Wiceprezes Okrêgowej Rady Lekarskiej w Gdañsku

Przewodnicz¹cy Delegatury w Elbl¹gu
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Sprawozdanie Wiceprezesa i Przewodnicz¹cego Delegatury S³upskiej OIL 

w Gdañsku za 2020 rok.

Rok 2020 zdominowany epidemi¹ wirusa Covid-19, w znacznym stopniu ograniczy³ 
dzia³alnoœæ naszej Delegatury. Tak jak wszyscy znaleŸliœmy siê w nowej rzeczywistoœci i musieliœmy 
sprostaæ nowym wyzwaniom. Obecna sytuacja spowodowa³a brak mo¿liwoœci zrealizowania w 2020 r. 
zaplanowanych zamierzeñ w poszczególnych Komisjach dzia³aj¹cych w naszej Delegaturze.

Praca biura odbywa³a siê w sposób ci¹g³y, œciœle przestrzegaj¹c procedur bezpieczeñstwa oraz  
stosuj¹c siê do aktualnych zarz¹dzeñ i obostrzeñ, zapewniaj¹c tym samym ochronê petentów jak i 
pracowników biura. Pomimo tej nowej, nie³atwej sytuacji staraliœmy siê z pe³nym zaanga¿owaniem 
sprostaæ obowi¹zkom codziennym, jak i tym, które wymusi³a epidemia. 

W tym najtrudniejszym okresie, gdzie by³a potrzebna ka¿da iloœæ œrodków ochronny osobistej, 
Delegatura ze swojej strony poszukiwa³a darczyñców, chc¹cych udzieliæ wsparcia lekarzom, cz³onkom  
Delegatury S³upskiej. Uda³o nam siê pozyskaæ darowizny na ogóln¹ kwotê 8.000,00 z³otych i 
dodatkowo zabezpieczyæ naszych lekarzy i lekarzy dentystów  w niezbêdne œrodki.

Jednoczeœnie staraliœmy siê sprawnie przeprowadziæ akcjê odbioru œrodków z OIL w Gdañsku 
oraz dalej przekazywaæ je poszczególnym jednostkom medycznym, w tym praktykom zawodowym z 
naszego terenu. 

Nadal trwaj¹ prace nad now¹ siedzib¹ przy ul. Jod³owej. Zakoñczyliœmy drugi etap inwestycji 
dotycz¹cy wykonania dokumentacji projektowo – kosztorysowej, na podstawie której wszczêta 
zosta³a procedura wyboru wykonawcy robót budowlanych. Rozpoczêcie robót planujemy na pocz¹tek 
lutego 2021 r. 

Sk³adam serdeczne podziêkowanie dr Agnieszce Koczerdze, dr Izabeli £ebek, dr Miros³awowi 
Maszluchowi i dr Krzysztofowi Wasilewskiemu, cz³onkom Komisji ds. realizacji inwestycji nowej 
siedziby oraz mec. El¿biecie Miecznikowskiej za dotychczasowy ogromny wk³ad pracy.

W ramach pomocy prawnej udzielane by³y porady, zwa¿ywszy na stan epidemii, g³ównie w 
formie telefonicznej i emailowej. Dotyczy³y one aktualnych problemów zwi¹zanych z sytuacj¹ 
epidemiczn¹, w szczególnoœci decyzji wojewody deleguj¹cego lekarzy do zwalczania epidemii, 
zasadnoœci delegowania lekarzy do pracy na oddzia³ach covidowych bez decyzji wojewody i 
przys³uguj¹cych im uprawnieñ. Czêœæ pytañ dotyczy³a te¿ dokumentacji medycznej, formy jej 
prowadzenia oraz udostêpniania. Pomoc prawna w 2020 roku koncentrowa³a siê równie¿ na 
koordynowaniu dzia³añ zwi¹zanych z now¹ siedzib¹ Delegatury.

Osobne podziêkowania kierujê do Pañ Marii Mi³oszewskiej i Aleksandry Szczepañskiej za 
wzorowe prowadzenie spraw Delegatury oraz wielkie zaanga¿owanie w³asnego, ponadwymiarowego 
czasu, szczególnie przy akcji wsparcia naszych Kole¿anek i Kolegów a tak¿e przy tworzeniu naszej 
nowej siedziby.

Na koniec chcia³bym serdecznie podziêkowaæ wszystkim Kole¿ankom i Kolegom dzia³aj¹cym w 
naszej Delegaturze za pracê i poœwiêcony czas w tym wyj¹tkowo trudnym okresie i ¿yczyæ powrotu do 
dzia³ania w normalnych warunkach.

                    
   lek. Konrad Kiersnowski

      Wiceprezes Okrêgowej Rady Lekarskiej w Gdañsku
                Przewodnicz¹cy Delegatury S³upskiej 
               Okrêgowej Izby Lekarskiej w Gdañsku
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Sprawozdanie Komisji Rewizyjnej
Okrêgowej Izby Lekarskiej w Gdañsku

Komisja Rewizyjna Okrêgowej Izby Lekarskiej realizuje zadania zgodnie z Ustaw¹ o 
Izbach Lekarskich. Komisja Rewizyjna jest organem kontrolnym Izby Lekarskiej i obejmuje 
kontrolê dzia³alnoœci finansowej i gospodarczej.

          W roku bud¿etowym 2020 Komisja Rewizyjna Obradowa³a 7- krotnie poddaj¹c analizie 
przychody i wydatki Izby. Na spotkania Komisji Rewizyjnej zapraszano Prezesa (3 krotnie), 
skarbnika,  g³ówn¹ ksiêgow¹,  Dyrektora OIL,  przedstawiciela Biura prawnego OIL.

        G³ówne sprawy poruszane w czasie spotkañ z Prezesem Dariuszem Kutell¹ dotyczy³y 
finansowania zaplanowanej inwestycji budynku szkoleniowo-naukowego, na którego 
finansowanie wyrazi³ zgodê XXXVIII Zjazd Okrêgowy Lekarzy uchwa³¹ nr13/2019. Komisja 
Rewizyjna ma zastrze¿enia dotycz¹ce projektu nowej inwestycji, gdy¿ projekt wybrany  w 
konkursie bêdzie zmieniony, a finansowanie wg aktualnego projektu koncepcyjnego przekroczy 
na pewno kwotê przyznan¹ na inwestycjê przez Zjazd. Komisja Rewizyjna zapozna³a siê z nowym 
projektem koncepcyjnym i koszt tej inwestycji wg podanych danych kosztowych  dokumentacji 
budowlanej ( bez uwzglêdnienia pewnych elementów instalacji sanitarnej ) obecnie wynosi 
brutto 25. 053. 554,82. Co prawda Zjazd przyznaj¹c finansowanie nowej inwestycji szkoleniowej 
nie okreœli³ stopnia wykoñczenia budynków, ale stan deweloperski inwestycji ju¿ przekracza 
przyznane finansowanie. Tak¿e zmiany pierwotnego projektu oraz rozwi¹zania proekologiczne 
znacznie zwiêkszaj¹ koszty inwestycji. Zmiana charakteru przeznaczenia budynku B ( na wniosek 
Izby Lekarskiej) wraz z realizacj¹ budowy podziemnej na poziomie -1 generuje wy¿sze koszty 
budowlane. Przy zastosowaniu niektórych rozwi¹zañ uwzglêdnionych w obecnym projekcie 
pierwotny koszt budowy i przygotowania infrastruktury znacz¹co przekroczy przyznane na ten 
cel œrodki finansowe.

     Komisja Rewizyjna docenia sprawnie zorganizowany konkurs projektowy budynku 
szkoleniowego, a koszty organizacyjne zwi¹zane g³ównie z wynagrodzeniem cz³onków Komisji 
Konkursowej nie budz¹ zastrze¿eñ.

          Tak¿e bardzo dobrym rozwi¹zaniem by³o powo³anie Komisji Architektoniczno-
Budowlanej kierowanej przez Prezesa Dariusza Kutellê. Jest to bardzo konkretna Komisja, której 
rola opiniodawcza i odpowiedzialnoœæ za etapy realizacji inwestycji budowlanej jest wysoko 
oceniana przez Komisje Rewizyjn¹.

         Skarbnik OIL na spotkaniu z Komisja Rewizyjn¹ z³o¿y³ dok³adne wyjaœnienia dotycz¹ce 
realizacji bud¿etu Izby w okresie pandemii pierwszego pó³rocza 2020, a g³ównie  podjêcia przez 
OIL finansowania zakupu œrodków ochrony osobistej dla lekarzy z rezerwy bud¿etowej. Wydatki 
z rezerwy bud¿etowej na ten cel wynios³y 155.574,94. Komisja Rewizyjna w pe³ni popiera³a 
finansowanie tego zadania. Pomimo obaw o przychody w okresie pandemii Skarbnik nie 
stwierdzi³ istotnego spadku wymaganych sk³adek w pierwszym pó³roczu 2020 i dobr¹ realizacjê 
bud¿etu. W zwi¹zku z sytuacja pandemiczn¹ realizacja bud¿etu  niektórych Komisji 
Problemowych jest niewykorzystany w 2020 roku. Skarbnik Izby szczególnie popiera dobre 
wykorzystanie bud¿etu Komisji Kszta³cenia. Tak¿e Komisja Rewizyjna popiera zwiêkszanie 
œrodków finansowych  kierowanych do bud¿etu Komisji Kszta³cenia jako wa¿ne zadanie do 
realizacji przez Izbê Lekarsk¹. 

        G³ównym przychodem OIL s¹ sk³adki cz³onkowskie .W ostatnim roku bud¿etowym 
uzyskano ze sk³adek cz³onkowskich 7.578.613,85 z³. Ostateczny przychód Izby to 9.291.847,18. 
Wydatki Izby 7.005.987,86. Dodatni wynik finansowy  w wysokoœci 1.976.074,83  potwierdza 
dobre gospodarowanie bud¿etem w 2020 roku .
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            W zwi¹zku z dzia³alnoœci¹ Komisji Rewizyjnej i jej aktywnoœci¹ kontroln¹ powsta³o wiele 
nieporozumieñ miêdzy  jedynym organem kontrolnym Izby a Prezesem oraz niektórymi 
cz³onkami najwy¿szych w³adz Okrêgowej Izby Lekarskiej. Niezrozumienie normalnej 
regulaminowej dzia³alnoœci Komisji Rewizyjnej objawi³o siê szczególnie w roku 2020. Komisja 
Rewizyjna dzia³a zgodnie z regulaminem Okrêgowej Komisji Rewizyjnej i kontroluje dzia³alnoœæ 
gospodarcz¹ i finansow¹ Izby w ka¿dym zakresie. Przewodnicz¹cy Komisji Rewizyjnej 
uczestniczy³ w szkoleniu w Naczelnej Radzie Lekarskiej i zakres wyznaczonych zadañ Okrêgowej 
Komisji Rewizyjnej jest znany cz³onkom Komisji. G³ówne zagadnienia kontrowersyjne  to:

          nadmierna - wed³ug Prezesa -aktywnoœæ Komisji Rewizyjnej w postaci czêstych zebrañ i 
spotkañ z osobami funkcyjnymi odpowiedzialnymi za realizacje bud¿etu Izby. Wzbudza 
to zaskoczenie tak regularnej pracy Komisji Rewizyjnej, która na bie¿¹co poznaje plany 
finansowe Izby Lekarskiej, realizacjê bie¿¹cej dzia³alnoœci finansowej, a obecnie 
szczególnie interesuje siê zaplanowan¹ budow¹ nowego oœrodka szkoleniowo-
naukowego

        niezrozumienie dzia³alnoœci Komisji Rewizyjnej jako odrêbnego organu Izby, który nie 
 podlega Prezesowi i Radzie Lekarskiej

          próby wyselekcjonowania dostêpnoœci do niektórych informacji finansowych

     postawa Prezesa Izby w sytuacji konfliktu Przewodnicz¹cego Komisji Rewizyjnej z 
pracownikiem Biura Prawnego, który zdeprecjonowa³ Przewodnicz¹cego oraz Komisjê 
Rewizyjn¹. Pomimo dowodów, ¿e racja jest po stronie Komisji Rewizyjnej, Prezes nie 
wyci¹gn¹³ ¿adnych konsekwencji wobec tego Prawnika  Izby. Uwa¿am, ¿e obowi¹zkiem 
Prezesa jest broniæ dobrego imienia  organu Okrêgowej Izby Lekarskiej w Gdañsku.

            Pomimo opisanej sytuacji Komisja Rewizyjna przez ca³y rok skutecznie realizowa³a swoje 
zadania  kontroli finansowej i gospodarczej Izby Lekarskiej w Gdañsku i w swojej pracy uzyska³a 
wszystkie niezbêdne informacje i dokumenty finansowe.

Komisja Rewizyjna nie wnosi zastrze¿eñ do dzia³alnoœci finansowej i statutowej 
Okrêgowej Izby lekarskiej w 2020 i tym samym sk³ada wniosek o udzielenie Absolutorium 
Radzie Okrêgowej Izby Lekarskiej w Gdañsku.

                                                                  Marek Bogdañski
                                                                        Przewodnicz¹cy Komisji Rewizyjnej

                                                                        Okrêgowej Izby Lekarskiej w Gdañsku  

10



Sprawozdanie Skarbnika 

Okrêgowej Izby Lekarskiej w Gdañsku za rok 2020

Rok 2020 by³ kolejnym ju¿ z rzêdu udanym rokiem bud¿etowym  dla Okrêgowej Izby 
Lekarskiej w Gdañsku. Przyniós³ ponownie dodatni wynik finansowy i wzorow¹ dyscyplinê 
bud¿etow¹. 

PRZYCHODY
Przychód Okrêgowej Izby Lekarskiej w Gdañsku w 2020 roku wyniós³ 9,29 mln z³. By³ on 

wiêkszy o 9% od zak³adanego i jednoczeœnie minimalnie mniejszy od ubieg³orocznego (9.31 mln 
z³). Najwiêksz¹ jego sk³adow¹ by³y sk³adki cz³onkowskie. Stanowi³y one 81,6% wszystkich 
uzyskanych œrodków. 

Sk³adki cz³onkowskie
Przychody w 2020 roku ze sk³adek cz³onkowskich wynios³y 7 578 613,85 z³. By³y one 

wiêksze od zak³adanych o 8%. Nadwy¿ka wynik³a g³ównie z systematycznych dzia³añ 
windykacyjnych. Nadal w terminie op³acanych jest jedynie 78% tego zobowi¹zania. Wysokoœæ 
zaleg³oœci z ostatnich 5 lat na koniec 2020 roku wynios³a ponad 1,3 mln z³. Kwota ta jest mniejsza 
od ubieg³orocznej o 0,2 mln z³. Fakt ten nale¿y uznaæ jako znacz¹cy sukces.

Chcia³bym ponownie podkreœliæ zaleg³oœci stanowi¹ znacz¹cy procent naszych 
przychodów i odzyskiwanie ich generuje znaczne koszty i obci¹¿a prac¹ naszych pracowników. 
W samym tylko 2020 roku zosta³o wys³anych 5256 upomnieñ w tym 234 tytu³ów 
wykonawczych. 

Przychody poza sk³adkowe
Pozosta³e Ÿród³a przychodu przynios³y  w 2020 roku 1 713 233,33 z³. Chcia³bym 
Szanownym Kole¿ankom i Kolegom zwróciæ szczególn¹ uwagê na kilka ich sk³adowych: 
Okrêgowa Izba Lekarska w Gdañsku w  2020 roku otrzyma³a refundacjê dzia³alnoœci 
ustawowej z bud¿etu pañstwa w wysokoœci 378 623,56 z³. Kwota ta stanowi jedynie 
oko³o 40% realnych kosztów zwi¹zanych powy¿sz¹ dzia³alnoœci¹. 
Dziêki wykorzystaniu ró¿nych instrumentów finansowych uda³o siê w 2020 roku uzyskaæ 
ponad 183 tys. z³ przychodu z tytu³u odsetek od ulokowanych œrodków. 
Przychody z wynajmu pomieszczeñ wynios³y 145 tys. z³. 
Przychody z rejestracji podmiotów kszta³cenia kolejne 77 tys. z³. 

Szczegó³owy wykaz wszystkich przychodów przedstawiany jest poni¿ej w formie tabeli.

WYDATKI

          Wszystkie wydatki jakie zaplanowano na 2020 roku oszacowano na 8 152 600  z³. W wyniku 
bardzo dobrej dyscypliny bud¿etowej i rozs¹dnego gospodarowania powierzonymi œrodkami 
rzeczywiste koszty wynios³y 7 005 988 z³ co stanowi 86% zak³adanej kwoty. Nie da siê nie 
zauwa¿yæ wp³ywu sytuacji epidemicznej w 2020 roku na wykonywanie celów statutowych. By³y 
one niekiedy znacznie ograniczone. Wi¹za³o siê to ze zmniejszonymi wydatkami. 

Wydatki zosta³y istotnie przekroczone jedynie w jednym przypadku. Dotyczy on 
przekroczenia wydatków na archiwizacjê dokumentacji medycznej o 118% (23 562,92 z³) Jest to 
zwi¹zane    z powierzeniem tych czynnoœci firmie zewnêtrznej Archiwum24. Decyzja ta zapad³a 
ju¿ po zaplanowaniu bud¿etu. 
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Wartym odnotowania jest fakt prowadzenia przez Okrêgow¹ Izbê Lekarsk¹ w Gdañsku 
finansowego wspierania kszta³cenia swoich cz³onków. W 2020 roku udzielono 
nieoprocentowanych zapomóg na kszta³cenie w kwocie 344 495,00 z³. Dokonano równie¿ 
umorzeñ na kwotê 109 123 z³. 

Szczegó³owy wykaz wszystkich kosztów przedstawiany jest poni¿ej w formie tabeli.

WYNIK FINANSOWY
 

Po policzeniu przychodów i kosztów plan finansowy w roku 2020 zrealizowany zosta³ z 
nadwy¿k¹ finansow¹ w kwocie 2,28 mln z³otych.

Dobry wynik finansowy w tym roku oraz podobne wyniki w latach ubieg³ych pozwalaj¹ 
Okrêgowej Izbie Lekarskiej w Gdañsku na skuteczne realizowanie swoich celów statutowych 
oraz planowanie innych ambitnych przedsiêwziêæ w tym przede wszystkim budowy Centrum 
edukacyjno-konferencyjnego oraz remontu i wyposa¿enia nowego lokum dla Delegatury            
w S³upsku. 

Tak dobrego wyniku finansowego nie uda³oby siê uzyskaæ bez wzorowej pracy wszystkich 
pracowników Izby, rozs¹dnego i odpowiedzialnego gospodarowania powierzonymi œrodkami 
przez wszystkich przewodnicz¹cych komisji problemowych oraz kierowników delegatur. Jest on 
równie¿ owocem dobrej wspó³pracy z Panem Prezesem Okrêgowej Rady Lekarskiej  koleg¹ 
Dariuszem Kutell¹ oraz ze wszystkimi cz³onkami Rady. Bardzo serdecznie wszystkim Pañstwu 
dziêkujê. 

Chcia³bym na koniec w sposób szczególny podziêkowaæ osobom, z którymi 
wspó³pracowa³em najœciœlej: G³ównej Ksiêgowej Pani Iwonie Kwiatkowskiej, Paniom Marii Siwik, 
Joannie Monkiewicz, Beacie £ugiewicz oraz Pani Dyrektor Paulinie Siedleckiej za ogromne 
zaanga¿owanie, profesjonalizm oraz stworzenie serdecznej atmosfery. Bardzo wszystkim 
pañstwu za to dziêkujê.

    
           Skarbnik ORL w Gdañsku

Jacek Drozdowski
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Wykonanie Planu budżetu na 2020r
Okręgowa Izba Lekarska w Gdańsku

I. Przychody: Plan 2020 Wykon %

1. Składki członkowskie 7 000 000,00 7 578 613,85 108%

2. Refundacja z budżetu państwa działaności ustawowej 380 000,00

3. Refundacja kosztów staży podyplomowych z UMWP 110 000,00

378 623,56 100%

170 835,00 155%

4. Refundacja z NIL dla Komisji  Sportu 16 500,00 8 000,00 48%

5. Refundacja z NIL dla Komisji  Kultury 0,00 6 000,00

6. Przychody ze szkoleń  lekarzy (w tym dotacje) 10 000,00

7. Opłaty za rejestrację  praktyk lekarskich (KdsRPP) 75 000,00

8. Opłaty za rejestrację  podmiotów kształcenia ( KKM) 70 000,00

9. Przychody z najmu powierzchni budynku OIL 150 000,00

10. Odsetki od lokat bankowych 100 000,00

11. Komisja Bioetyczna 600 000,00

12. Sprzedaż duplikatów PWZ, zaświadzenia unijne i inne 10 000,00

13. Zwroty kosztów postepowań sądowych 15 000,00

11 340,00 113%

86 009,00 115%

76 750,00 110%

144 991,03 97%

183 398,06 183%

569 917,07 95%

7 227,50 72%

9 301,51 62%

14. Opłaty za dokumentację OROZ 1 500,00 796,40 53%

15. Pozostałe przychody - reklamy, k.upomnień 10 000,00 13 902,06 139%

16. Otrzymane środki (koronawirus) 0,00

Razem przychody 8 548 000,00

46 142,14

9 291 847,18 109%
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II. Wydatki: %

1. 15% odpis składki na rzecz NIL

2020r

1 200 000,00

Wykon

1 131 917,39 94%

2. Komisja ds. Rejestracji Lekarzy 95%

3. Okręgowy Rzecznik Odpowiedzialności Zawod 80%

4. Okręgowy Sąd Lekarski 85%

5. Komisja Kształcenia Medycznego 85%

6. Komisja Bioetyczna 91%

7. Komisja ds.Rejestracji Praktyk Prywatnych

202 930,07

428 432,66

274 994,65

469 936,47

543 377,32

142 258,73 94%

8. Komisja Stomatologiczna 777,35 2%

9. Komisja Lekarzy Seniorów -1 248,51 -2%

10. Komisja Kultury 25 571,00 44%

11. Komisja Sportu i Rekreacji 46 164,62 36%

12. Komisja Etyki 0,00 0%

13. Zjazd sprawozdawczy/o- wyborczy 2 429,00 5%

14.

214 000,00

538 000,00

324 000,00

555 000,00

600 000,00

152 000,00

40 000,00

50 000,00

58 000,00

130 000,00

5 000,00

50 000,00

1 000,00 0,00 0%

15.

Mediator OIL

Komisje Orzekające o zdolności wykonywania
zawodu

10 000,00 6 100,00 61%

16. Działalność medialna OIL w Gdańsku 394 033,71 95%

17. Komisja Socjalna 172 259,00 69%

18. Komisja Młodych Lekarzy 140,00 1%

19. Komisja legislacyjna 0,00 0%

20. Pełnomocnik ds. Zdrowia Lekarzy 18 000,00 90%

21. Uroczystość wręczenia PWZ 0%

22. Nagrody i  wsparcia patronackie OIL 18%

23. Koszty działalności statutowej ( organy OIL) 82%

24. Koszty archiwizacji dokumentacji medycznej 218%

25. Zespół ds. opiniowania sądowo-lekarskiego 78%

26. Koszty pomieszczen wynajmowanych ( energia,
ogrzewanie,ochrona)

86%

27. Koszty dz.administracyjnej Gdańsk ( biuro OIL )

415 000,00

250 000,00

10 000,00

5 000,00

20 000,00

45 000,00

30 000,00

670 500,00

20 000,00

71 000,00

33 000,00

2 209 400,00

0,00

5 451,79

546 819,75

43 562,92

55 097,34

28 472,92

1 809 215,91 82%

28. Koszty działalności administracyjnej  Del.Elbląg 218 000,00 184 255,23 85%

29. Koszty działalności administracyjnej  Del.Słupsk 228 700,00 96%

30. Przekazane darowizny (Koronawirus)

83%

III. Rezerwa na cele nadzwyczajne

0,00

8 152 600,00

395 400,00

220 173,82

44 142,14

6 795 265,28

210 722,58 53%

Razem wydatki
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Plan budżetu na 2021r
Okręgowa Izba Lekarska w Gdańsku

I. Przychody: Plan 2021

1. Składki członkowskie

2. Refundacja z budżetu państwa działaności ustawowej

3. Refundacja kosztów staży podyplomowych z UMWP

4. Refundacja z NIL dla Komisji  Sportu

5. Przychody ze szkoleń  lekarzy (w tym dotacje)

6. Opłaty za rejestrację  praktyk lekarskich (KdsRPP)

7. Opłaty za rejestrację  podmiotów kształcenia ( KKM)

8. Przychody z najmu powierzchni budynku OIL

7 225 000,00

390 000,00

120 000,00

16 500,00

12 500,00

80 000,00

75 000,00

140 000,00

9. Odsetki od lokat bankowych 0,00

10. Komisja Bioetyczna 580 000,00

11. Sprzedaż duplikatów PWZ, zaświadzenia unijne i inne 10 000,00

12. Zwroty kosztów postepowań sądowych 15 000,00

13. Opłaty za dokumentację OROZ 2 000,00

14. Pozostałe przychody - reklamy, k.upomnień 15 000,00

Razem przychody 8 681 000,00
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II. Wydatki:
1. 15% odpis składki na rzecz NIL

2021r

1 200 000,00

2. Komisja ds. Rejestracji Lekarzy 219 000,00

3. Okręgowy Rzecznik Odpowiedzialności Zawodowej 538 000,00

4. Okręgowy Sąd Lekarski 326 000,00

5. Komisja Kształcenia Medycznego 620 000,00

6. Komisja Bioetyczna 550 000,00

7. Komisja ds.Rejestracji Praktyk Prywatnych 166 000,00

8. Komisja Stomatologiczna 40 000,00

9. Komisja Lekarzy Seniorów 50 000,00

10. Komisja Kultury 58 000,00

11. Komisja Sportu i Rekreacji 125 000,00

12. Komisja Etyki 5 000,00

13. Zjazd sprawozdawczy/o- wyborczy 50 000,00

14. 1 000,00

15.

Mediator OIL

Komisje Orzekające o zdolności wykonywania
zawodu

10 000,00

16. Działalność medialna OIL w Gdańsku

17. Komisja Socjalna

18. Komisja Młodych Lekarzy

19. Komisja legislacyjna

20. Pełnomocnik ds. Zdrowia Lekarzy

21. Uroczystość wręczenia PWZ

22. Nagrody i  wsparcia patronackie OIL

23. Koszty działalności statutowej ( organy OIL)

24. Koszty archiwizacji dokumentacji medycznej

25. Zespół ds. opiniowania sądowo-lekarskiego

26. Komisja ds. NFZ

27. Komisja Rewizyjna

28. Koszty pomieszczen wynajmowanych ( energia,
ogrzewanie,ochrona)

29. Koszty dz.administracyjnej Gdańsk ( biuro OIL )

472 000,00

260 000,00

10 000,00

5 000,00

18 000,00

45 000,00

30 000,00

607 500,00

35 000,00

80 000,00

30 000,00

10 000,00

31 000,00

2 317 900,00

30. Koszty działalności administracyjnej  Del.Elbląg 264 100,00

31. Koszty działalności administracyjnej  Del.Słupsk

III. Rezerwa na cele nadzwyczajne

316 300,00

8 489 800,00

191 200,00

Razem wydatki



Sprawozdanie Rzecznika  Odpowiedzialnoœci Zawodowej  
Okrêgowej Izby Lekarskiej w Gdañsku

za okres 01.01 – 31.12. 2020 roku. 
     

W okresie sprawozdawczym do Biura Rzecznika wp³ynê³o 231 spraw, co ³¹cznie z 233 
pozosta³ymi sprawami z okresu poprzedniego roku stanowi 464 sprawy rozpoznawane przez 
Rzeczników.

     
Ogó³em wszczêto 104 sprawy,  zakoñczono 227 spraw, do rozpoznania pozosta³o 237, 

które s¹ w toku. 

Z zakoñczonych spraw  88 umorzono, w  88 odmówiono wszczêcia postêpowania 
wyjaœniaj¹cego, 31 spraw rozpatrzono w inny sposób.

W 32 sprawach zakoñczonych przez Rzecznika umorzeniem lub odmow¹ wszczêcia 
postêpowania wyjaœniaj¹cego strony wnios³y za¿alenie do Okrêgowego S¹du Lekarskiego, który 
uchyli³ postanowienie Rzecznika w 8   sprawach ( w przypadku 24 spraw utrzyma³ postanowie-
nie Rzecznika)

Z 20 wniosków kierowanych do Okrêgowego S¹du Lekarskiego w roku 2020 o ukaranie 
lekarzy i lekarzy dentystów zarzuty dotyczy³y g³ównie naruszenia Ustawy o zawodach lekarza i 
lekarza dentysty  oraz Kodeksu Etyki Lekarskiej (KEL). 

     
W 2020 roku po wniesieniu przez Okrêgowego Rzecznika odwo³añ do 3 wyroków 

Okrêgowego S¹du Lekarskiego przed Naczelnym S¹dem Lekarskim uzyskano  decyzje o zwrocie 
spraw i ponownym rozpatrzeniu ich przez OSL w Gdañsku (tym razem uwzglêdniono wnioski 
OROZ o ukaranie lekarza).

Najwiêcej skarg trafiaj¹cych do OROZ dotyczy³o  stomatologii, chorób wewnêtrznych i 
psychiatrii.

Wiêkszoœæ skar¿¹cych  zarzuca³o lekarzom brak starannoœci w diagnostyce i leczeniu, 
nieetyczne zachowanie lub poœwiadczenie nieprawdy.

     
Nadal aktualne s¹ skargi zwi¹zane z nieuprawnionymi zmianami w dokumentacji 

medycznej, naruszeniem tajemnicy  lekarskiej, czy wykonywaniem obowi¹zków pod 
wp³ywem alkoholu.

Nowym typem skarg s¹ sprawy zwi¹zane z tzw. telemedycyn¹, której fatalne skutki dla 
zdrowia pacjentów spodziewamy siê obserwowaæ w kolejnych miesi¹cach, a nawet latach.

W 2020 roku ze smutkiem po¿egnaliœmy wspania³ego lekarza i nauczyciela oraz 
Okrêgowego Rzecznika  Odpowiedzialnoœci Zawodowej I i II kadencji OIL  - pana profesora 
Antoniego Hlavaty.

     
Wobec du¿ej liczby sk³adanych skarg, aktywnoœci zawodowej Rzeczników i obci¹¿eniem 

ich  prac¹ OROZ podj¹³ kroki organizacyjno – informacyjne w celu zwiêkszenia liczby Rzeczników 
(min. Pisma do Dyrektorów wszystkich Szpitali w obszarze dzia³ania Okrêgowej Izby i 
przedstawienie zakresu obowi¹zków Rzeczników wszystkim lekarzom OIL w Gdañsku drog¹ 
mailow¹).

Od pocz¹tku  marca 2020 roku z uwagi na rozwijaj¹ca siê pandemiê wyst¹pi³y powa¿ne 
trudnoœci w funkcjonowaniu Biura Okrêgowego Rzecznika i pracy Rzeczników – niemo¿liwe by³y 
okresowo przes³uchania stron, ograniczono tryb bezpoœredni sk³adania skarg,  lekarze 
Rzecznicy z racji zaanga¿owania w wymuszon¹ sytuacj¹ epidemiologiczn¹ reorganizacjê pracy z 
chorymi czy wrêcz zachorowanie na COVID praktycznie przez kilka miesiêcy wy³¹czeni byli z 
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pracy na rzecz Okrêgowej Izby Lekarskiej.
Pomimo tych trudnoœci – dziêki zaanga¿owaniu Rzeczników i  Sekretariatu OROZ – 

sprawy toczy³y siê, niestety nie mog³y odbyæ siê planowane szkolenia Rzeczników i Pracowników 
Sekretariatu – w tym planowane spotkanie szkoleniowe wspólne dla OROZ i OSL.

Nie odby³o siê tak¿e z uwagi na pandemiê tradycyjne organizowane przez OROZ, a  
prowadzone na terenie OIL w Gdañsku przez pani¹ mecenas El¿bietê Czarneck¹ wakacyjne 
spotkanie szkoleniowo – informacyjne dla uczestników obozu studenckich kó³ psychiatrii w 
szpitalu Kocborowo z  Wydzia³u Lekarskiego Gdañskiego i Warszawskiego Uniwersytetu 
Medycznego. 

W 2020 roku na wniosek OROZ wobec braku zrozumienia  pomiêdzy  mecenasem 
Karolem Kolankiewicz oraz wszystkim Rzecznikami i nastêpnie kontrolnie odby³y siê dwie 
wizytacje Naczelnego Rzecznika doktora Grzegorza Wrony, które uporz¹dkowa³y dokoñczenie 
spraw z poprzedniej kadencji  i pozwoli³y doprecyzowaæ obszar wspó³pracy z Biurem Prawnym.

Z koñcem roku po wielu latach pracy dla Samorz¹du Lekarskiego, ze szczególnym 
zaanga¿owaniem w obowi¹zki Okrêgowego Rzecznika Odpowiedzialnoœci Zawodowej  i 
nauczyciela kolejnych pokoleñ Rzeczników, z funkcji Rzecznika zrezygnowa³a pani doktor Maria 
Adamcio – Deptulska, której osobiœcie dziêkujê za merytoryczne i emocjonalne wsparcie w 
wykonywaniu  obowi¹zków. 

Kierownikiem Biura pozostaje pani mgr Alicja KuŸniewska, której oddanie sprawom 
lekarzy,  pracowitoœæ i skrupulatnoœæ s¹ nieocenione dla sprawnego  funkcjonowania Biura 
Rzecznika. Pracownik Sekretariatu Pani mgr Anna Weso³ek nieodmiennie  tworzy serdeczn¹ 
atmosferê dla Rzeczników i interesantów.

Panu Przewodnicz¹cemu Okrêgowej Rady Lekarskiej  koledze  Dariuszowi Kutelli 
dziêkujemy za otwartoœæ na potrzeby Rzecznika, ¿yczliwoœæ i merytoryczne wsparcie naszych 
dzia³añ.

Przewodnicz¹cemu Okrêgowego S¹du Lekarskiego dr hab.n.med. Micha³owi 
Kaliszanowi oraz ca³emu zespo³owi  dziêkujemy za wspó³pracê i serdecznoœæ we wzajemnych 
relacjach.

Pani mecenas El¿biecie Czarneckiej zawsze z wielkim zaanga¿owaniem  s³u¿y nam swoj¹ 
wiedz¹ prawn¹ niezbêdn¹ w rozwi¹zywaniu niejasnoœci proceduralnych w sprawach 
wp³ywaj¹cych do Biura Rzecznika.

Panu mecenasowi Marcinowi Klamann za zaanga¿owanie  przy reorganizacji pracy Biura 
Rzecznika w czasie pandemii oraz  ogromne zaanga¿owanie w wyjaœnianie nierzadko zawi³ych 
zagadnieñ prawnych podejmowanych w sprawach OROZ.

Pani mecenas Aleksandrze Kosiorek – Koordynatorowi Biura Prawnego oraz 
pracownikom Biura za pomoc i zaanga¿owanie w lekarskie sprawy, szczególnie w czasach 
pandemii.  

Pani Dyrektor mgr Paulinie Siedleckiej dziêkujemy za stworzenie atmosfery sprzyjaj¹cej 
wykonywaniu naszej pracy.

Dziêkujê wszystkim Pracownikom Izby  za ¿yczliwoœæ i chêtnie œwiadczon¹ nam pomoc.     
Przede wszystkim szczególne podziêkowania sk³adam wszystkim Rzecznikom, których 
zaanga¿owanie na rzecz œrodowiska lekarskiego i gotowoœæ do pracy w tym ciê¿kim czasie 
pandemii pozwoli³y realizowaæ zadania OROZ.

      
Okrêgowy Rzecznik

Odpowiedzialnoœci Zawodowej
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    Sprawozdanie z pracy Okrêgowego S¹du Lekarskiego w Gdañsku

za okres  01.01.2020  -  31.12.2020

    
W okresie od 01.01.2020 r. do 31.12.2020 r. do Okrêgowego S¹du Lekarskiego w 

Gdañsku wp³ynê³o 57 spraw, w tym 23 wnioski o ukaranie 21 lekarzy i lekarzy dentystów  (3 
wnioski dotyczy³y jednego lekarza) oraz 34 za¿alenia na postanowienia Okrêgowego Rzecznika 
Odpowiedzialnoœci Zawodowej w Gdañsku, z czego o umorzeniu postêpowania wyjaœniaj¹cego 
(15 za¿alenia), odmowie wszczêcia postêpowania wyjaœniaj¹cego (19 za¿aleñ). Z 34 za¿aleñ na 
postanowienia Rzecznika z³o¿onych do Okrêgowego S¹du Lekarskiego w Gdañsku, 27 dotyczy³o 
skarg na lekarzy, a 7 dotyczy³o skarg na lekarzy dentystów. Wp³ynê³y równie¿ 3 wnioski o 
przes³uchania œwiadka, w ramach pomocy prawnej, na wniosek Okrêgowego Rzecznika 
Odpowiedzialnoœci Zawodowej:  Kujawsko-Pomorskiej Okrêgowej Izbie Lekarskiej, Lubelskiej 
Izby Lekarskiej oraz Dolnoœl¹skiej Izby Lekarskiej, 

Oceniaj¹c rok 2020 mo¿na stwierdziæ, ¿e w porównaniu do roku 2019 ogólna liczba 
spraw wp³ywaj¹cych do OSL utrzymuje siê na podobnym poziomie.

Do rozpoznania przez OSL w roku 2020 pozosta³o tak¿e 13 spraw z roku 2019, w tym 8 
wniosków o ukaranie  i 5 za¿aleñ na postanowienia OROZ, oraz 2 wnioski o ukaranie 2018r. 4 
za¿alenia, pozosta³e do rozpoznania z roku 2019, wp³ynê³y do OSL w okresie od koñca 
paŸdziernika do koñca grudnia 2019 roku, wobec czego terminy posiedzeñ mog³y zostaæ 
wyznaczone na styczeñ, luty  2020 r. i zosta³y ju¿ zakoñczone, 1 za¿alenie ze wzglêdu na tocz¹ce 
siê postêpowanie karne zosta³o zawieszone, jednak w styczniu 2021 zosta³o ju¿ zakoñczone.  
Pozosta³e wnioski o ukaranie wp³ynê³y z koñcem wrzeœnia 2019r, 5 zosta³a zakoñczona na 
pocz¹tku wrzeœnia 2020r. Trzy wnioski o ukaranie z powodu ich zawi³oœci oraz koniecznoœci 
uzyskania opinii dwóch bieg³ych nie zosta³y zakoñczone w 2020 r. (1 wniosek o ukaranie z roku 
2019r. zakoñczy³ siê wydaniem orzeczenia w styczniu 2021r.). Dwa wnioski o ukaranie z 2018r 
zosta³y zakoñczone w 2020r. 

Z 23 wniosków o ukaranie 21 lekarzy i lekarzy dentystów w roku 2020 w Okrêgowym 
S¹dzie Lekarskim w Gdañsku rozpoznano 12 wniosków o ukaranie skierowanych przeciwko 12 
lekarzom i lekarzom dentystom, 10 wniosków przeciwko 10 lekarzom, zostanie rozpatrzonych 
do po³owy marca 2021 r., natomiast 1 wniosek o ukaranie przeciwko 1 lekarzowi zostan¹ 
rozpatrzone po uzyskaniu informacji z Prokuratury o etapie postepowania, poniewa¿ OSL w 
Gdañsku wyda³o postanowienie o zawieszeniu ze wzglêdu na tocz¹ce siê postêpowanie karne. 

W roku 2020 w Okrêgowym S¹dzie Lekarskim w Gdañsku odby³y siê 25 rozprawy, 
podczas których rozpoznawano 19 wniosków o ukaranie (w tym 2 wnioski o ukaranie z 2018 r 
oraz 5 wniosków o ukaranie z 2019r.). Zakoñczono postêpowanie w 19 sprawach i wydano 
orzeczenia w stosunku do 19 lekarzy. Nadal toczy siê postêpowanie w 1 sprawa z roku 2020 
dotycz¹cych lekarza (termin wyznaczony na po³owê marca 2021) oraz 2 sprawy z roku 2019r (1 
postepowanie zakoñczy³o siê w styczniu 2021 drugie wyznaczone jest na pocz¹tek marca 
2021r.).  Przyczyn¹ przewlek³oœci postêpowania s¹ procedury procesowe obowi¹zuj¹ce obecnie 
tak¿e s¹dy lekarskie oraz koniecznoœæ uzyskania opinii bieg³ych, oraz z³o¿onoœæ postêpowaæ, 
czêsto koniecznoœæ przes³uchania wielu œwiadków. 

Okrêgowy S¹d Lekarski w Gdañsku wyda³ nastêpuj¹ce orzeczenia w stosunku do 
obwinionych lekarzy (liczba kar jest wiêksza od liczby wniosków o ukaranie, poniewa¿ jeden 
wniosek mo¿e zawieraæ wiêcej zarzutów, za które OSL mo¿e z osobna orzec ró¿ne kary):
• 1 uniewinnieñ od postawionych zarzutów
• 8 kar upomnienia
• 3 kar nagany
• 1 kary zawieszenia prawa wykonywania zawodu na okres 1 lat
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• 1 kary zawieszenia prawa wykonywania zawodu na okres 5 lat
• 4 kara pieniê¿na 
• 1 zakaz wykonywania funkcji kierowniczych 
• 1 umorzenie postêpowania na podstawie art. 82 ust. 2 ustawy o izbach lekarskich

Z 19 orzeczeñ wydanych przez OSL w Gdañsku w 2020 r. uprawomocni³o siê dotychczas 
11 orzeczeñ. 4 orzeczenia pozostaj¹ jeszcze nierozpatrzonych przez NSL, po z³o¿eniu odwo³ania 
przez Obwinionych.  Wobec 4 orzeczeñ w najbli¿szych tygodniach mo¿na oczekiwaæ decyzji o 
uprawomocnieniu siê orzeczenia lub z³o¿eniu odwo³ania, ze wzglêdu na terminy i czas 
dorêczenia. 

W roku 2020 OSL w Gdañsku rozpatrzy³ na posiedzeniach jawnych 31 za¿alenia na 
postanowienia Okrêgowego Rzecznika Odpowiedzialnoœci Zawodowej w Gdañsku, w tym 4 
za¿alenia, które wp³ynê³y w roku 2019. 

S¹d rozpatrzy³ 13 za¿aleñ na postanowienie Rzecznika o umorzeniu postêpowania 
wyjaœniaj¹cego i  utrzyma³ w mocy 9 postanowienia Rzecznika, w 4 sprawach S¹d uchyli³ 
postanowienia OROZ o umorzeniu postêpowania wyjaœniaj¹cego i zwróci³ sprawy do Rzecznika, 
wskazuj¹c na koniecznoœæ ponownego wnikliwego rozpatrzenia sprawy.  

S¹d rozpatrzy³ tak¿e 18 za¿aleñ na postanowienia Rzecznika o odmowie wszczêcia 
postêpowania wyjaœniaj¹cego. W 14 sprawach utrzyma³ w mocy postanowienie Rzecznika, 4 
sprawach S¹d uchyli³ postanowienia OROZ i zwróci³ sprawy do Rzecznika, wskazuj¹c na 
koniecznoœæ ponownego wnikliwego rozpatrzenia sprawy.  

Siedem za¿aleñ, które wp³ynê³y do OSL pod koniec roku 2020 r., zostan¹ rozpatrzone do 
koñca lutego 20201r, 1 za¿alenie z 2019 roku zosta³o rozpatrzone w styczniu 2021r. 

Dwa przes³uchania w charakterze œwiadka, w ramach pomocy prawnej, odby³y siê w 
2020r, jedno odbêdzie siê w po³owie marca 2021 r. 

         
          
                                                                                                                                                                                                                                                                                                    
               
                      

                                                                     Przewodnicz¹cy OSL OIL w Gdañsku
                                                                                                                     Micha³ Kaliszan
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